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Zarządzenie Nr R-15/2022 

Rektora Politechniki Lubelskiej 

z dnia 21 lutego 2022 r. 

 

 

zmieniające Zarządzenie Nr R-25/2020 Rektora Politechniki Lubelskiej  

z dnia 11 marca 2020 r. w sprawie Wewnętrznego Systemu Zapewniania Jakości 

Kształcenia w Politechnice Lubelskiej 

 

 

Na podstawie art. 23 Ustawy z dnia z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyższym  

i nauce (t.j. Dz. U. z 2021 r., poz. 478, z późn. zm.) oraz § 30 ust. 2 pkt 9 Statutu Politechniki 

Lubelskiej z a r z ą d z a m, co następuje: 

 

§ 1. 

 

W Zarządzeniu Nr R-25/2020 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 11 marca 2020 r.  

w sprawie Wewnętrznego Systemu Zapewniania Jakości Kształcenia w Politechnice 

Lubelskiej, zmienionym Zarządzeniem Nr R-68/2020 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 

30 września 2020 r., wprowadza się następujące zmiany: 

1) § 2 ust. 3 otrzymuje brzmienie:  

„3. W dążeniu do realizacji przyjętych celów System obejmuje: 

1) monitorowanie zakładanych efektów uczenia się, w tym pod kątem ich zgodności  

z oczekiwaniami interesariuszy zewnętrznych i potrzebami rynku pracy; 

2) ocenę i doskonalenie realizowanego procesu kształcenia, zwłaszcza w aspekcie 

stopnia realizacji zakładanych efektów uczenia się;  

3) ocenę jakości kadry prowadzącej i wspierającej proces kształcenia;  

4) ocenę jakości i warunków prowadzenia procesu kształcenia; 

5) ocenę dostępności informacji na temat realizowanego procesu kształcenia.”; 

2) § 2 ust. 4 otrzymuje brzmienie: 

„4. Elementem Systemu jest także wypracowywanie, dobór, aktualizacja i doskonalenie 

instrumentów służących realizacji przyjętych celów i zadań.”;  

3) § 4 ust. 2 otrzymuje brzmienie: 

„4. W działaniach podejmowanych na rzecz doskonalenia jakości realizowanego 

procesu kształcenia uwzględniane są informacje pozyskane od instytucji rynku 

pracy, pracodawców i instytucji akredytujących, a także pracowników, osób 

uczących się i absolwentów Uczelni, w tym wyniki badań ankietowych.”;  

4) § 6 ust. 2 pkt 4 otrzymuje brzmienie:  

„4) dostępności literatury naukowej w bibliotece oraz organizowania i integrowania 

dostępu do zdalnych zasobów wiedzy.”;  

5) § 10 ust. 2 otrzymuje brzmienie: 

„2. W skład Uczelnianej Rady ds. Jakości Kształcenia wchodzą:  

1) pełnomocnik rektora ds. jakości kształcenia – przewodniczący Rady; 

2) pełnomocnicy dziekanów ds. jakości kształcenia; 

3) przedstawiciel Studium Języków Obcych; 

4) przedstawiciel Studium Wychowania Fizycznego i Sportu; 



 

 

5) przedstawiciel Biura Kształcenia Międzynarodowego; 

6) przedstawiciel Centrum Informacji Naukowo-Technicznej; 

7) przedstawiciel Centrum Informatycznego; 

8) przedstawiciel Biura Karier i Współpracy z Otoczeniem Społeczno-

Gospodarczym;  

9) przedstawiciel studentów wskazany przez uczelniany organ Samorządu 

Studenckiego;  

10) kierownik Działu Nauczania i Toku Studiów.”;  

6) § 11 ust. 2 pkt 1 otrzymuje brzmienie: 

„1) bieżące nadzorowanie funkcjonowania Systemu;”;  

7) w § 12 ust. 2 skreśla się pkt 4);  

8) § 12 ust. 5 pkt 1 otrzymuje brzmienie: 

„1) współuczestniczenie w tworzeniu i doskonaleniu Systemu;”;  

9) § 13 ust. 2 pkt 1 otrzymuje brzmienie: 

„1) bieżące nadzorowanie funkcjonowania Systemu w podstawowej jednostce 

organizacyjnej;”;  

10)  § 14 ust. 2 otrzymuje brzmienie: 

„2. W skład rady programowej kierunku wchodzi 5-10 nauczycieli akademickich 

prowadzących zajęcia na danym kierunku studiów oraz przedstawiciel 

(przedstawiciele) pracodawców lub organizacji zawodowych. W przypadku: 

1) studiów o profilu ogólnoakademickim, w składzie rady programowej kierunku 

powinni znaleźć się pracownicy badawczo-dydaktyczni, posiadający dorobek 

naukowy w dyscyplinie (dyscyplinach), do których został przyporządkowany 

kierunek studiów; 

2) studiów o profilu praktycznym, w składzie rady programowej kierunku powinni 

znaleźć się nauczyciele akademiccy posiadający doświadczenie zawodowe 

zbieżne z koncepcją prowadzonego kierunku studiów.”;  

11) § 14 ust. 5 pkt 6 otrzymuje brzmienie: 

„6) przygotowanie rocznego sprawozdania z działań rady programowej kierunku 

studiów, zawierającego: 

a)  skład rady programowej (data powołania i skład rady, utworzone zespoły); 

b)  przyjęte zadania do realizacji na nowy rok akademicki przez radę programową 

kierunku, zawarte w harmonogramie prac; 

c)  działania zrealizowane w danym roku akademickim przez radę programową 

kierunku oraz powołane zespoły; 

d)  wyniki monitorowania karier absolwentów kierunku studiów za poprzedni rok 

kalendarzowy; 

e)  wyniki przeprowadzonych analiz i ocen, w szczególności wyniki oceny zajęć 

przez studentów za dany rok akademicki, oceny procesu dyplomowania, oceny 

praktyk studenckich (jeżeli zostały przewidziane programem studiów); 

f)  ocenę jakości kształcenia na danym kierunku studiów; 

g)  propozycje działań doskonalących jakość kształcenia na danym kierunku 

studiów.”;  

12) § 14 ust. 6 otrzymuje brzmienie: 

„6. Sprawozdanie, o którym mowa w ust. 5 pkt 6, obejmuje działania zrealizowane  

w poprzednim roku akademickim.”; 

13)  w § 14 ust. 7 otrzymuje brzmienie: 

„7. Przewodniczący rady programowej przekazuje roczne sprawozdanie dziekanowi 

wydziału oraz przewodniczącemu wydziałowej komisji ds. jakości kształcenia  

w nieprzekraczalnym terminie do końca października każdego roku. Roczne 



 

 

sprawozdanie rady programowej jest elementem sprawozdania z oceny 

funkcjonowania Systemu w wydziale, przygotowywanego przez pełnomocnika 

dziekana ds. jakości kształcenia.”; 

14)  w § 14 dodaje się ust. 8a w brzmieniu: 

„8a. Rada programowa podejmuje decyzje w drodze głosowania, większością głosów 

przy obecności co najmniej połowy liczby członków. W przypadku, gdy decyzja nie 

może być podjęta ze względu na równą liczbę głosów, rozstrzygający jest głos 

przewodniczącego.”; 

15)  w § 16 ust. 2 otrzymuje brzmienie: 

„2.   Rady wydziałów, przynajmniej raz w roku akademickim, poświęcają jedno ze 

swoich posiedzeń głównie zagadnieniom doskonalenia jakości kształcenia na 

wydziałach, wykorzystując w tym zakresie informacje zawarte w rocznym 

sprawozdaniu z oceny funkcjonowania Systemu, przygotowanym przez 

pełnomocnika dziekana ds. jakości kształcenia.” 

 

§ 2. 

 

Pozostałe postanowienia Zarządzenia Nr R-25/2020 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 

11 marca 2020 r. w sprawie Wewnętrznego Systemu Zapewniania Jakości Kształcenia  

w Politechnice Lubelskiej nie ulegają zmianie. 

 

§ 3. 

 

Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania. 

 

 


