
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 

 Stanowisko: 

MŁODSZY TECHNOLOG 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

Zadania: 

 Wsparcie Specjalistów w opracowywaniu i aktualizowaniu dokumentacji rysunkowej, 

projektowej i wymagań technicznych, związanych z bieżącymi procesami 

technologicznymi, 

 Przygotowywanie kart technologicznych, Job Cards oraz instrukcji technicznych, 

 Udział w projektach optymalizacji procesów i ich industrializacji, 

 Współpraca z innymi działami w firmie (w środowisku lokalnym i międzynarodowym). 

Wymagania: 

 Wykształcenie wyższe techniczne, 

 Umiejętności techniczne: znajomość rysunku technicznego, znajomość programu CAD 

(mile widziana obsługa CATIA, NX lub innego programu inżynierskiego), ogólna wiedza 

techniczna, umiejętność rozwiązywania problemów technicznych, 

 Znajomość języka angielskiego na poziomie minimum B1,  

 Kompetencje miękkie: sumienność, odpowiedzialność, dyscyplina, dobre umiejętności 

komunikacyjne, łatwość w nawiązywaniu kontaktów, umiejętność pracy w grupie. 

Oferujemy: 

 Zatrudnienie w stabilnej firmie na podstawie umowy o pracę w wymiarze pełnego etatu, 

 Zdobywanie doświadczenia w międzynarodowej firmie o ugruntowanej pozycji na rynku, 

 Udział w szkoleniach wewnętrznych i zewnętrznych, 

 Opieka medyczna i pakiet socjalny. 

 

 

 

 

 APLIKUJ 

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest PZL-Świdnik S.A. z siedzibą przy  Al. Lotników Polskich 1, 21-045 Świdnik. Pani/Pana dane osobowe będą przetwarzane w celu 
rekrutacji na stanowisko wskazane w ofercie pracy. Jeżeli zgadza się Pani/Pan, aby Administrator mógł wykorzystać Pani/Pana dane osobowe także w przyszłych procesach 
rekrutacyjnych, prosimy o zaznaczenie odpowiedniej zgody w formularzu aplikacyjnym. 

https://ats.hrlink.pl/?sv=4_x_x_x_x_x_x&page_typ=4&module=aplikacja&page=kandydat&typ=dodajnew&id_ogloszenie=4895&id_reg=2950&szata=0&relurl=eff&fix=2759&reg=0

