Karta (sylabus) modutu/przedmiotu
INZYNIERIA BIOMEDYCZNA

Studia I stopnia
Przedmiot: Organizacja i zarzadzanie w stuzbie zdrowia
Rodzaj przedmiotu: Obieralny
Kod przedmiotu: IB1 S07 60 M1
Rok: 1\
Semestr: 7
Forma studiéw: Studia stacjonarne
Rodzaj zajec i liczba godzin w semestrze: 30
Wyklad 15
Laboratorium 15
Liczba punktéw ECTS: 3
Sposéb zaliczenia: Zaliczenie
Jezyk wykladowy: Jezyk polski
Cele przedmiotu
Zapoznanie studentéw ze sposobami ksztaltowania zjawisk zachodzacych
C1 w stuzbie zdrowia przy uwzglednieniu warunkéw i okolicznoSci
wystepujacych w jednostkach stuzby zdrowia.
Przekazanie studentom praktycznej wiedzy z zakresu organizacji, zarzadzania
C2 i optymalizacji przeptywu oséb i débr materialnych w jednostkach stuzby
zdrowia.
3 Zapoznanie studentéw z waznoscia dla spoleczeristwa zagadnienia wlasciwej
organizacji i zarzadzania stuzba zdrowia.

Wymagania wstepne w zakresie wiedzy, umiejetnoéci i innych kompetencji

1 Podstawowa wiedza z zakresu funkcjonowania jednostek stuzby zdrowia.
2 Umiejetnoé¢ stosowania technik obliczeniowych.
3 Obstuga komputera w stopniu $redniozaawansowanym.
Efekty uczenia si¢
W zakresie wiedzy:
EK1 Student ma podstawowa wiedze z zakresu uwarunkowan wptywajacych na
zasady organizacji i zarzadzania placéwkami stuzby zdrowia.
EK? Student ma podstawowa wiedze w zakresie metod i technik organizacji i
zarzadzania placowkami stuzby zdrowia.
Student ma wiedze z zakresu informatyki pozwalajaca wykorzystywaé
EK3 oprogramowanie komputerowe dla potrzeb organizacji i zarzadzania w
jednostkach stuzby zdrowia.
W zakresie umiejetnosci:
EKA4 Student potrafi pozyskiwa¢ informacje z literatury, baz danych i innych Zrédet
dla potrzeb organizacji i zarzgdzania placowkami stuzby zdrowia.
EK5 Student ma umiejetnos¢ samoksztalcenia w celu poznawania aktualnych

przepiséw oraz metod i technik organizacji i zarzadzania placéwkami stuzby




zdrowia.

Student potrafi planowac i przeprowadzaé¢ symulacje komputerowe w celu

EK6 wyznaczania parametrow dla potrzeb organizacji i zarzadzania w sluzbie
zdrowia.
W zakresie kompetencji spolecznych:
Student jest gotéow do krytycznej oceny posiadanej wiedzy oraz ma
EK7 Swiadomos¢ znaczenia aktualnej wiedzy w rozwigzywaniu probleméw o
charakterze organizacyjnym.
Student potrafi mysle¢ i dziata¢ w sposéb przedsiebiorczy z uwzglednieniem
EK8 ograniczen prawno-etycznych majacych wplyw na organizacje i zarzadzanie
placowka stuzby zdrowia.
TreSci programowe przedmiotu
Forma zaje¢ - wyklady
TreSci programowe
W1 Organizacja i finansowanie opieki zdrowotnej w Polsce. Istota i zalozenia
organizacji i zarzadzania w jednostkach stuzby zdrowia.
W2 Zarzadzanie zasobami ludzkimi w jednostkach opieki zdrowotnej. Metody
organizacji pracy w jednostkach stuzby zdrowia.
W3 Strategie finansowania placowki medycznej. Zarzadzanie finansami w
zakladach opieki zdrowotne;j.
Wi Strategie zarzadzania przeplywem pacjentéw w jednostkach stuzby.
Zarzgdzanie gospodarka magazynowg wyrobdéw leczniczych.
W5 Zarzadzanie przez jako$¢ w podmiotach stuzby zdrowia. Podstawy
marketingu ustug zdrowotnych.
W6 Systemy informatyczne w jednostkach opieki zdrowotne;j.
W7 Nowoczesne metody i narzedzia zarzgdzania w podmiotach stuzby zdrowia.
Forma zaje¢ - laboratorium
Tresci programowe
L1 Modelowanie przeptywu pacjentéw w jednostkach stuzby zdrowia.
L2 Symulacja przeplywu pacjentéow w jednostkach stuzby zdrowia.
Identyfikacja waskich gardet w przeptywie pacjentéw w jednostkach stuzby
zdrowia.
L3 Optymalizacja iloéci punktéw obstugi klienta w jednostkach stuzby zdrowia.
L4 Optymalizacja ilosci t6zek w placéwkach szpitalnych.
L5 Modelowanie i symulacja przepltywu lekéw i sSrodkéw medycznych
w jednostce stuzby zdrowia.
L6 Wyznaczanie pozioméw zapaséw lekéw i wyrobéw medycznych w
jednostkach stuzby zdrowia.
L7 Analiza i optymalizacja kosztéw wybranej ustugi medyczne;j.
Metody dydaktyczne
1 Wyklad z prezentacja multimedialna
2 Cwiczenia i zadania do rozwigzania na komputerach.




Metody i kryteria oceny

Symbol
metody Opis metody oceny Prég zaliczeniowy
oceny
Uzyskanie pozytywnych oceny z wykonanych o
01 B 4 . 60%
zadan laboratoryjnych - sprawozdania
Test wiedzy z treSci wykladowych. 51%

Literatura podstawowa

Kautsch M. (red.), Zarzadzanie w opiece zdrowotnej, Wyd. Wolters Klouwers
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Mielczarek B., Symulacja w zarzadzaniu systemami ochrony zdrowia, Wyd. PWN,
Warszawa 2014.

Literatura uzupelniajaca

Durlik M., Zarzadzanie w stuzbie zdrowia, Wyd. Placet, Warszawa 2008.

Fleming L., Fallon Jr.,, Zgodzinski R., Essentials of Public Health Management,
Jones and Bartlett Publishers, Inc, 2011.
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Publisher, 2009.

Obciagzenie praca studenta

F - Srednia liczba godzin na zrealizowanie

orma aktywnosci L
aktywnosci

Godziny kontaktowe z wykladoweca, 30

w tym:

Udziat w wykladach 15

Udziat w laboratoriach 15

Praca wlasna studenta, w tym: 45

Samodzielne studiowanie tematyki

wykladéw, przygotowanie do kolokwium 25

zaliczeniowego:

Przygotowanie do zajec laboratoryjnych 20

taczny czas pracy studenta 75

Sumaryczna liczba punktéw ECTS dla 3

przedmiotu




Macierz efektéw uczenia sie

Odniesienie
danego efektu
Efekt chefcr(iif sig do Cele Tresci Metody Metody
uczeniasie | definiowanych przedmiotu | programowe | dydaktyczne | oceny
dla kierunku
studiow
EK 1 IBIA_W19 C1,C2,C3 W1, W2, W3, 1,2 01, 02
IBIA_W20 W6, W7
C1,C2,C3 W2, W4, W7, 1,2 01, 02
EK 2 igii_xég L1,L2, L3, L4,
- L5,Le, L7
IBIA_WO08 C2 L1,L2, L3, L4, 2 02
EK3 IBIA_W19 L5,Le, L7
C1,C3 W1, W2, W3, 1,2 01, 02
EK 4 IB1A_UO01 VY]\;LL’S;\]SIL;V Ii;)
L4,15,Le, L7
C1,C3 W1, W2, W3, 1,2 01, 02
EK 5 IB1A_U05 A A
14,15 L6, L7
EK 6 IB1A_U06 C2 L1,L2, L3, L4, 2 02
IB1A_U08 L5,Le, L7
C1,C2,C3 W1, W2, W3, 1,2 01, 02
EK 7 IB1A_KO1 VYI\;LLQ;VSILZW Ii;)
L4,1L5, L6, L7
C1,C2,C3 W1, W2, W3, 1,2 01, 02
EK 8 IB1A_KO04 VYI\;LLQ;VSILZW Ii;)
L4,15,Le, L7

Autor programu:

dr inz. Arkadiusz Gola, dr inz. Katarzyna Piotrowska

Adres e-mail:

a.gola@pollub.pl, k.piotrowska@pollub.pl

Jednostka
organizacyjna:

Instytut Technologicznych Systeméw Informacyjnych




