Karta (sylabus) modutu/przedmiotu
INZYNIERIA BIOMEDYCZNA

Studia I stopnia
Przedmiot: Innowacje techniczne
Rodzaj przedmiotu: Obieralny
Kod przedmiotu: IB1 S01 10 H1
Rok: |
Semestr: 1
Forma studiéw: Studia stacjonarne
Rodzaj zajec i liczba godzin w semestrze: 15
Wyktad 15
Cwiczenia -
Laboratorium -
Projekt -
Liczba punktéw ECTS: 2
Sposoéb zaliczenia: Zaliczenie
Jezyk wykladowy: Jezyk polski
Cele przedmiotu
Zdobycie wiedzy z zakresu innowacji oraz zagadnieni z niag zwigzanych, w
c1 szczegOlnosci innowacji technicznych. Wskazanie zwigzkéw miedzy
innowacyjnoscia a kreatywnos$cia, wynalazczoscia, patentami i badaniami
naukowymi.
Ukierunkowanie studentéw na aktywno$¢ innowacyjna oraz dziatalno$é w
C2 naukowych organizacjach studenckich (studenckie Kota Naukowe,
inkubatory przedsiebiorczosci itp.).

Wymagania wstepne w zakresie wiedzy, umiejetnoéci i innych kompetencji

1

| nie dotyczy

Efekty uczenia sig

W zakresie wiedzy:

EK1

Student ma uporzadkowang wiedze w zakresie innowacyjnej dziatalnosci
inzynierskiej, w szczeg6lnosci dotyczacej projektowania i wytwarzania czesci
maszyn.

EK 2

Student orientuje si¢ w obecnym stanie i trendach rozwojowych w inzynierii
biomedyczne;.

W zakresie umiejetnosci:

EK 3

Student potrafi dokonac krytycznej analizy sposobu funkcjonowania i oceni¢
innowacyjne rozwigzania techniczne w konstrukgji i technologii maszyn

EK 4

Student potrafi - przy formulowaniu i rozwigzywaniu zadari obejmujgcych
konstruowanie maszyn i projektowanie ich technologii - dostrzega¢ ich
aspekty pozatechniczne, w tym ochrony S$rodowiska przyrodniczego,
ekonomiczne, etyczne i prawne.

W zakresie kompetencji spotecznych:




EK 5 Student ma $wiadomo$¢ znaczenia profesjonalizmu w pracy inzyniera
mechanika i przestrzegania zasad etyki zawodowe;.
TreSci programowe przedmiotu
Forma zaje¢ - wyklady
Tresci programowe
W1 Podstawowe pojecia i definicje. Pojecie innowacji. Innowacja jako proces.
Innowacja jako rezultat. Cechy charakterystyczne innowacji.
W2 Dzialalno$¢ innowacyjna. Innowacyjnos¢ i jej cechy charakterystyczne.
Poziomy innowacyjnosci. Absorpcja innowacji.
Wzorce innowacyjnosci. Innowacyjnos¢ przez wyzwania. Innowacyjnosc¢
W3 przez wrazliwos¢. Innowacyjnos¢ przez kreatywnosé. Innowacyjnosé przez
wymagania. Innowacyjno$¢ przez powiazania. Innowacyjno$¢ przez
synergie.
Wi Rodzaje innowagji. Innowacja produktowa. Innowacja procesowa. Innowacja
organizacyjna.
W5 Innowacja techniczna. Rodzaje i przykiady.
W6 Projekty innowacji - ich rodzaje i znaczenie.
W7 Model innowacji technologicznej. Warunki powodzenia innowacji. Cykl
innowacyjny. Sposob transferu technologii.
W8 Firma a otoczenie. Mikro otoczenie i makro otoczenie. Innowacje w matych i
Srednich przedsiebiorstwach.
W9 Misja i strategia firmy a zagadnienia innowacyjnosci.
W10 Kultura kreatywna w dzialaniach innowacyjnych.
W11 Inspiracje i Zrédla innowacyjnoéci. Innowacyjno$¢ a badania naukowe.
W12 Innowacyjnoé¢ a wynalazczo$¢. Innowacyjno$é a informatyzacja.
W13 Innowacyjnoé¢ przedsiebiorstw. Innowacyjno$¢é akademicka.
W14 Organizacja i zarzadzanie procesami innowacyjnosci. Programy wspierania
Innowacyjnosci.
W15 Problemy i bariery w rozwoju innowacyjnosci. Polityka innowacyjna paristwa
Metody dydaktyczne
1 ‘ Wyklad z prezentacja multimedialna
Metody i kryteria oceny
Symbol
metody Opis metody oceny Prég zaliczeniowy
oceny
O1 Zaliczenie pisemne z wykladow 51%
Literatura podstawowa
Praca zbiorowa pod red. A. Zolnierskiego: Innowacyjnosé 2006. Stan
1 innowacyjnosci, metody wspierania, programy badawcze. Polska Agencja Rozwoju
Przedsiebiorczosci. Wydawnictwo Marlex, Warszawa 2006.
2 Praca zbiorowa pod red. J. Gulifiskiego i K. Zasiadlego: Innowacyjna




przedsiebiorczosé¢ akademicka. Swiatowe doswiadczenia. Polska Agencja Rozwoju
Przedsiebiorczosci. Wydawnictwo Edit, Otwock 2005.
Literatura uzupelniajaca
Praca zbiorowa pod red. K. Matusiaka: Innowacje i transfer technologii. Stownik
1 pojec. Polska Agencja Rozwoju Przedsigbiorczosci. Wydawnictwo Edit, Otwock
2005.
Praca zbiorowa pod red. A. Sosnowskiej: Jak wdrazac¢ innowacje technologiczne w
2 tfirmie. Poradnik dla przedsiebiorcow. Polska Agencja Rozwoju Przedsiebiorczosci.
Wydawnictwo Edit, Otwock 2005.
3 Jolly A.: Od pomystu do zysku. Jak spieniezy¢ innowacyjnoéé. Wydawnictwo
Helion, Gliwice 2006.
Obcigzenie pracg studenta
F - Srednia liczba godzin na zrealizowanie
orma aktywnosci L
aktywnosci
Godziny kontaktowe z wykladowca, 15
w tym:
Udzial w wykladach 15
Praca wlasna studenta, w tym: 35
Przygotowanie do zaliczenia wykladow 35
taczny czas pracy studenta 50
Sumaryczna liczba punktéw ECTS dla 5
przedmiotu
Macierz efektéw uczenia sie
Odniesienie
danego efektu
Efekt UCZanE ,Sle do Cele Tresci Metody Metody
uczenia sie 7de f?nim/\?xych przedmiotu | programowe | dydaktyczne | oceny
dla kierunku
studiow
IBIA_WO04
IBIA_WO05 .
EK1 IBLA W20 C1,C2 W1+ W15 1 01
IBIA_W22
IBIA_W19
EK 2 IBIA_W20 C1,C2 W1+ W15 1 01
IBIA_W22
EK3 IB1A_U23 C1,C2 W1+ W15 1 01
IB1A_UO1
IB1A_U07
EK 4 IB1A_U09 C1,C2 W1+ W15 1 01
IB1A_U18
EK 5 IB1A_KO3 C1,C2 W1+ W15 1 01
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