Karta (sylabus) modutu/przedmiotu
Mechatronika
Studia pierwszego stopnia

Przedmiot: Elementy przedsiebiorczosci
Rodzaj przedmiotu: fakultatywny
Kod przedmiotu: MT1S0215-1 1
Rok: I
Semestr: 2

Forma studiow: Studia stacjonarne
Rodzaj zajec i liczba godzin 30

w semestrze:

Wyktad 30
Cwiczenia -
Laboratorium -

Projekt -

Liczba punktéw ECTS: 2
Sposdb zaliczenia: zaliczenie
Jezyk wykiadowy: Jezyk polski

Cel przedmiotu

c1 Zapoznanie studentow z problematykg innowacyjnoSci przedsiebiorstw ze
szczegolnym uwzglednieniem matych i Srednich przedsiebiorstw

c2 Zapoznanie studentow z istotg i rolg innowacji w rozwoju spoteczno-
gospodarczym | w rozwoju przedsiebiorstwa.

c3 Poznanie  podstaw  prawnych  stawianych  matym |  $rednim
przedsiebiorstwom w Polsce i w UE.

Wymagania wstepne w zakresie wiedzy, umiejetnosci i innych kompetenciji

1 | Brak wymagan wstepnych.

Efekty ksztalcenia

W zakresie wiedzy:

EK 1 Ma podstawowg wiedze w zakresie zarzgdzania i prowadzenia matego
przedsiebiorstwa.

EK 2 Zna podstawowe formy organizacyjno — prawne dotyczgce zaktadania i
prowadzenia dziatalnosci gospodarczej.

EK 3 Ma podstawowg wiedze w zakresie istoty przedsiebiorczoSci, czynnikow i
barier jego rozwoju, problematyki przedsiebiorczos$ci i innowacyjnosci .

W zakresie kompetencji spotecznych:

EK4 | Ma Swiadomos$c¢ myslenia i dziatania w sposob przedsiebiorczy.

Tresci programowe przedmiotu

Forma zaje¢ — wykiady

Tresci programowe

PrzedsiebiorczoSc - cele i metodologia, rodzaje przedsiebiorczoSci, kultura
w1 przedsiebiorczosci. Przedsiebiorczo$¢ a innowacje. Cechy osobowe
przedsiebiorcy. Przedsiebiorca, intraprzedsiebiorca i wtaSciciel.

W2 Mate i Srednie przedsiebiorstwa w gospodarce narodowej. Definicje matej
firmy (oparte na Kryteriach jako$ciowych i ilosciowych). Klasyfikacja matych




firm. Rola MSP w gospodarce.

Zarzgdzanie matym przedsiebiorstwem i jego funkcje. Planowanie.
W3 Organizacja i struktura organizacyjna. Teoria motywacji. Definicje,
elementy systemow komunikacyjnych. Kontrolowanie.

Rola inwestycji w rozwoju przedsiebiorstw. Rodzaje inwestycji. Rodzaje
metod oceny efektywnosci inwestycji. Metody poréwnania kosztow. Ryzyko
inwestowania oraz sposoby jego uwzgledniania w ocenie projektow. Fi-
nansowanie dziatalnosci gospodarczej. Formy finansowania. Kapitaty
wtasne i obce w przedsiebiorstwie. Zasady finansowania i potrzeby
finansowe. Wybrane formy finansowania.

W4

Pojecie innowacji i jej cechy. Rodzaje innowacji. Zrodta powstawania
W5 | innowacji. Istota innowacyjnosci przedsiebiorstw. Czynniki determinujgce
innowacyjnos$c¢ przedsiebiorstw.

Organizacyjne uwarunkowania innowacyjno$ci przedsiebiorstw. Cechy i
W6 | elementy planowania i przygotowania organizacyjnego . Planowanie
szczegotowe i ogolne w odniesieniu do procesu innowacyjnego.

Warunki prowadzenie i zaktadania dziatalno$ci gospodarczej w krajach Unii
Europejskiej. Swoboda zaktadania przedsiebiorstw w UE. Poréwnanie

w7 warunkow zaktadania i prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej w roznych
krajach UE. Formy europeizacji przedsiebiorstw.
Regionalne programy pomocy matym przedsiebiorstwom w Polsce.
w8 Inkubatory przedsiebiorczo$ci. Osrodki innowacji w Polsce. Doradztwo.

Agencje rozwoju regionalnego. Perspektywy rozwoju matych i Srednich
przedsiebiorstw w Polsce.

W9 | Kolokwium zaliczeniowe z wyktadow.

Metody dydaktyczne

1 | Wykiad z prezentacjg multimedialng

Obciazenie praca studenta

Srednia liczba godzin na zrealizowanie

Forma aktywnosci aktywnosci

Godziny kontaktowe z wyktadowca,

w tym: 32

Godziny kontaktowe z wyktadowca,
realizowane w formie zajeé
dydaktycznych — fgczna liczba godzin w
semestrze

30

Godziny kontaktowe z wyktadowca,
realizowane w formie konsultacji — taczna 2
liczba godzin w semestrze

Praca wilasna studenta, w tym:

Przygotowanie sie do zaje¢ —taczna 18
liczba godzin w semestrze

taczny czas pracy studenta 50

Sumaryczna liczba punktéw ECTS dla
przedmiotu:

Liczba punktow ECTS w ramach zajeé
o charakterze praktycznym (¢wiczenia, -
laboratoria, projekty)




Literatura podstawowa

Godlewska - Majkowska H.: Przedsiebiorczo$¢ : jak zatozy¢ i prowadzi¢ wiasng
firme? Wydawnictwo SGH 2009

2 | Piasecki B.. Ekonomika i zarzgdzanie matg firmg. Wyd. PWN, Warszawa 2001

Oseka M., Wipijewski J.: Innowacyjno$¢ przedsiebiorstw. Ekonomiczne i

3 organizacyjne determinanty. PWN. Warszawa 1985
Literatura uzupetniajaca
1 Piasecki B.. Ekonomika i zarzgdzanie matg firmg. Wydawnictwo Naukowe PWN,
Warszawa — £6dZ 1998
Macierz efektéw ksztalcenia
Odniesienie
danego efektu
ksztatcenia do
Efekt efektow Cele Tresci Metody Metody
ksztatcenia | zdefiniowanych | przedmiotu | programowe | dydaktyczne oceny
dla catego
programu
(PEK)
EK 1 MT1A_W20++ C1, C2 W1-ws 1 o1
EK 2 MT1A_W20++ C1, C3 W1-wWs8 1 o1
EK 3 MT1A_W20++ C2 W1-wWs8 1 o1
EK4 MT1A_KO06++ C1 W1-ws 1 o1
Metody i kryteria oceny
Symbol
metody Opis metody oceny Prég zaliczeniowy
oceny
01 Kolokwium pisemne z treSci wyktadow. [60%]
Autor I ins Barbara Sykut
programu:
Adres e-mail: |b.sykut@pollub.pl
Jednostka Instytut Transportu, Silnikbw Spalinowych i Ekologii, Wydziat
organizacyjna: | Mechaniczny




