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Studia pierwszego stopnia o profilu: Al PO U

Przedmiot: Praktyka zawodowa Il Kod przedmiotu

Status przedmiotu: obowigzkowy ZIP1N02400 0

Jezyk wyktadowy: polski

Rok:

1l Semestr: 4

Nazwa specjalnosci: -

Rodzaj zajec i liczba
godzin:

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne

Wyktad - -

Cwiczenia - -

Laboratorium - -

Projekt - -

Liczba punktéw ECTS: 2

Cel przedmiotu

C1

Zapoznanie sie ze strukturami i mechanizmami funkcjonowania przedsiebiorstwa

C2 | Poszerzenie wiedzy zdobytej na studiach i rozwijanie umiejetnosci jej wykorzystania
Wymagania wstepne w zakresie wiedzy, umiejetnosci i innych kompetencji
1 | Znajomos$¢ podstawowych zasad BHP obowigzujgcych w przedsiebiorstwie produkcyjnym
2 | Ogolna wiedza na temat funkcjonowania przedsiebiorstwa produkcyjnego
Efekty ksztatcenia
W zakresie wiedzy:
EK 1 | Student opisuje strukture organizacyjna przedsiebiorstwa
EK 2 Student identyfikuje podstawowe i pomochnicze procesy produkcyjne zachodzgce w
przedsiebiorstwie
EK 3 Student opisuje funkcjonujgce w przedsiebiorstwie sposoby: organizacji pracy, organizacji
dostaw i dystrybucji, organizacji zbytu oraz system obiegu i przetwarzania informacji.
W zakresie umiejetno$ci:
EK 4 Student potrafi pracowaé w ramach struktury organizacyjnej przedsiebiorstwa indywidualnie lub
w sktadzie zespotu
EK 5 Student potrafi wykorzysta¢ posiadang wiedze w dziataniach profesjonalnych o charakterze
technicznym i organizacyjnym
W zakresie kompetenciji spotecznych:
EK 6 Student samodzielnie podejmuje decyzje oraz wykazuje inicjatywe w dziataniach

profesjonalnych

Tresci programowe przedmiotu

Forma zaje¢ — praktyka

Tresci programowe Liczba godzin

Studenci odbywajg praktyke w
przedsiebiorstwach produkcyjnych poznajgc
ich strukture organizacyjng oraz sposob
funkcjonowania. Program praktyki obejmuje
zagadnienia zwigzane z organizacjg pracy, 60
P1 przebiegiem proceséw produkcyjnych,
gospodarkg magazynowg i systemem obiegu | (2 tygodnie — 10 dni roboczych)
informacji. W miare  mozliwosci studenci
czynnie uczestniczg w wykonywanych w
przedsiebiorstwie pracach. Praktyka odbywa
sie  w miesigcach wakacyjnych (lipiec-




sierpien)

Suma godzin:

60

Narzedzia dydaktyczne

—

Instrukcje i regulaminy obowigzujgce w przedsiebiorstwie (instrukcja BHP, regulamin pracy itp.)

2 | Instrukcje obstugi maszyn i urzgdzenh wykorzystywanych w przedsiebiorstwie

Sposoby oceny

Ocena podsumowujgca

P1 | Sprawozdanie z praktyk poswiadczone przez zakladowego opiekuna praktyk, odpowiedz ustna

Obcigzenie praca studenta

Forma aktywnosci

Srednia liczba godzin na zrealizowanie

aktywnosci

Godziny kontaktowe z wyktadowcg, realizowane
w formie spotkania organizacyjnego dla catego
kierunku studiow — fgczna liczba godzin w
semestrze

Godziny kontaktowe z wyktadowcg, realizowane
w formie zaliczenia praktyk — tgczna liczba godzin
w semestrze

Odbycie praktyk oraz przygotowanie
sprawozdania

60

Suma

62

Sumaryczna liczba punktéw ECTS dla
przedmiotu

Literatura podstawowa i uzupetniajaca

1 | Brak wymagan

Macierz efektow ksztalcenia

Odniesienie
danego efektu
ksztatcenia do

efektow
zdefiniowanych
dla catego
programu
(PEK)

Cele
przedmiotu

Efekt
ksztatcenia

Tresci
programowe

Narzedzia
dydaktyczne

Sposoéb oceny
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EK 4
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Formy oceny — szczegéty

Na ocene 2 (ndst)

Na ocene 3 (dst)

Na ocene 4 (db)

Na ocene 5 (bdb)

Student nie potrafi opisaé

Student potrafi opisa¢ w
ograniczonym  zakresie

Student potrafi opisa¢

Student potrafi
wyczerpujgco opisac

EK 1 struktury ___organizacyjnej strukture  organizacyjng strukture organizacyjng strukture organizacyjng
przedsigbiorstwa O przedsigbiorstwa T
przedsiebiorstwa przedsiebiorstwa
Student nie potrafi Student w ograniczonym ) L
identyfikowac zakresie potrafi Studeqt potrgfl Student precyzyjnie |
) : . . identyfikowacé wyczerpujgco potrafi
podstawowych i identyfikowac¢ . . ) X
EK 2 ) . . podstawowe i identyfikowa¢ podstawowe
pomochniczych procesow podstawowe i ) . 8
; . pomocnicze procesy i pomocnicze procesy
produkcyjnych pomocnicze procesy : .
; produkcyjne zachodzace | produkcyjne zachodzgace w
zachodzgcych w produkcyjne zachodzgce D : e ;
o . I - w przedsiebiorstwie przedsigbiorstwie
przedsigbiorstwie w przedsigbiorstwie
Student nie potrafi opisac Student w ograniczonym I, Student potrafi
- . s Student potrafi opisac ) -
funkcjonujgcych w zakresie potrafi opisaé o wyczerpujgco opisac
o . i funkcjonujgce w PRI
przedsigbiorstwie funkcjonujace w o . funkcjonujace w
. - Lo . przedsiebiorstwie Lo . .
sposobow: organizacji przedsigbiorstwie Sp0Soby: oraanizaii przedsigbiorstwie sposoby:
EK 3 pracy, organizacji dostaw i sposoby: organizacji P Y- organizacy organizacji pracy,
pracy, organizacji dostaw
dystrybucji, organizaciji pracy, organizacji dostaw | : ’ - R organizacji dostaw i
. o . R i dystrybuciji, organizacji L -
zbytu oraz systemu obiegu i | i dystrybucji, organizacji . dystrybucji, organizaciji
= - ) zbytu oraz system obiegu : .
przetwarzania informacji. zbytu oraz system obiegu i brzetwarzania informacii zbytu oraz system obiegu i
i przetwarzania informagiji. P ) przetwarzania informacji
Student nie potrafi Student w ograniczonym Student w
pracowa¢ w ramach zakresie potrafi pracowa¢ | wystarczajgcym zakresie | Student potrafi efektywnie
struktury organizacyjnej w ramach struktury potrafi pracowa¢ w pracowa¢ w ramach
EK 4 przedsiebiorstwa organizacyjnej ramach struktury struktury organizacyjne;j
indywidualnie lub w przedsiebiorstwa organizacyjnej przedsigbiorstwa
sktadzie zespotu indywidualnie oraz w przedsigbiorstwa indywidualnie oraz w
sktadzie zespotu indywidualnie oraz w sktadzie zespotu
sktadzie zespotu
Student nie potrafi Student w ograniczonym Student w Student potrafi efektywnie
wykorzysta¢ posiadanej zakresie potrafi wystarczajgcym zakresie | wykorzystac¢ posiadang
wiedze w dziataniach wykorzystaé posiadang potrafi wykorzystac wiedze w dziataniach
EK 5 profesjonalnych o wiedze w dziataniach posiadang wiedze w profesjonalnych o
charakterze technicznym i profesjonalnych o dziataniach charakterze technicznym i
organizacyjnym charakterze technicznym i | profesjonalnych o organizacyjnym
organizacyjnym charakterze technicznym
i organizacyjnym
Student nie podejmuje Student w ograniczonym Student samodzielnie Student szybko i
samodzielnych decyzji oraz | zakresie podejmuje podejmuje decyzje w samodzielnie podejmuje
EK 6 | nie wykazuje inicjatywy w decyzje w dziataniach dziataniach decyzje oraz wykazuje

dziataniach profesjonalnych

profesjonalnych

profesjonalnych

inicjatywe w dziataniach
profesjonalnych
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