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Cel przedmiotu

C1

Zapoznanie studentdéw ze strukturg organizacyjng zaktadu pracy, stosowanymi metodami oraz
srodkami wytwarzania produktéw , zasadami bezpieczenstwa i higieny pracy.

Wymagania wstepne w zakresie wiedzy, umiejetnosci i innych kompetenciji

1

Zna podstawowe zasady bezpieczenstwa i higieny pracy obowigzujgce w przemysle
maszynowym

Ma podstawowg wiedze w zakresie zarzgdzania oraz w zakresie ochrony wtasnosci
intelektualnej oraz prawa patentowego

Efekty ksztatcenia

W zakresie wiedzy:

EK 1 | Zna podstawowe zasady bezpieczenstwa i higieny pracy w srodowisku przemystowym.

EK 2 Zna podstawowe metody wytwarzania wyrobow oraz uzyte narzedzia zwigzane ze specyfikg
produkciji zaktadu pracy.
W zakresie umiejetno$ci:

EK 3 | Posiada umiejetno$¢ pracy indywidualnej oraz w zespole.

EK 4 | Potrafi podejmowaé podstawowe decyzje zwigzane z organizacjg procesu produkcyjnego.
W zakresie kompetenciji spotecznych:

EK 5 | Ma swiadomo$¢ wspétdziatania i pracowania w grupie, przyjmujgc w niej rozne role.

EK 6 Ma swiadomos$¢ odpowiedzialno$ci za prace wtasng oraz wyraza gotowos¢ podporzgdkowania

sie zasadom pracy w zespole.

Tresci programowe przedmiotu

Forma zaje¢ — praktyka

Tresci programowe Liczba godzin

P1

Studenci odbywajg praktyke na wydziatach produkcyjnych,
narzedziowniach lub warsztatach remontowych zaktadéw
przemystowych, biorgc czynny udziat w prowadzonych tam pracach.
Zakres praktyk dostosowany jest do mozliwosci zakfadow i
odzwierciedla stosowane w nich technologie produkcji i remontow.
Praktyka odbywa sie w miesigcach wakacyjnych i trwa 4 tygodnie (20
dni roboczych — 120 godzin)

Ramowy program praktyki obejmuje:




1. Szkolenie BHP oraz p.-poz.
2. Zapoznanie z :

wytworow wykonywanych w zaktadzie,
3. Zapoznanie z:

studenta,

stanowiskach pracy studenta

5. Opracowanie sprawozdania z przebiegu praktyki.

- organizacjg ogolng zaktadu pracy i profilem produkcji ,
-metodami wytwarzania produktow stosowanymi w zaktadzie pracy,
- urzadzeniami wykorzystywanymi w procesach produkcyjnych

- organizacjg stanowisk pracy, na ktérych przewidywana jest praca
- stosowanymi srodkami (narzedzia oraz oprzyrzgdowanie) na
- sposobem bezpiecznego i higienicznego wykonywania pracy.

4. Praktyka stanowiskowa w zakresie wskazanym przez zaktadowego
opiekuna praktyk lub bezposredniego przetozonego.

Suma godzin:

Narzedzia dydaktyczne

1 Zajecia praktyczne

2 Instrukcje BHP oraz p-poz. obowigzujgce w zaktadzie pracy.

3 Instrukcje obstugi stosowanego oprzyrzgdowania na stanowisku pracy.

Sposoby oceny

Ocena podsumowujgca

P1 | Zaswiadczenie od zaktadowego opiekuna praktyk. Sprawozdanie z praktyk. Odpowiedz ustna.

Obcigzenie pracg studenta

Forma aktywnosci

Srednia liczba godzin na
zrealizowanie aktywnosci

Godziny kontaktowe z wyktadowca, realizowane w formie
spotkania organizacyjnego dla catego kierunku studiéw —tgczna
liczba godzin w semestrze

1

Godziny kontaktowe z wyktadowcg, realizowane w formie
zaliczenia praktyk —tgczna liczba godzin w semestrze]

Odbycie praktyki, przygotowanie sprawozdania — tgczna liczba

. 60

godzin w semestrze

Suma 62

Sumaryczna liczba punktéw ECTS dla przedmiotu 2

Literatura podstawowa i uzupetniajgca

1 | Brak wymagan.

Macierz efektow ksztatcenia
Odniesienie
danego efektu

Efekt ksztalcenia do Cele Tresci Narzedzia ,

ksztatcenia efektow przedmiotu programowe dydaktyczne Sposob oceny
zdefiniowanych dla
catego programu
(PEK)
ZIP1A_ W 06

EK 1 Tt C1 P1 1,2,3 P1
ZIP1A _WO05++
ZIP1A _WO08++

EK 2 ZIP1A TW09++ C1 P1 1,2,3 P1
ZIP1A _UO4++

EK3 ZIP1A _UO06+++ C1 P1 1,2,3 P1




ZIP1A _UQ5++
EK 4 ZIP1A _UO09+ C1 P1 1,2,3 P1
ZIP1A _UQ2+++
EK5 ZIP1A _K03++ C1 P1 1,2,3 P1
EK6 ZIP1A _KO7+++ C1 P1 1,2,3 P1

Formy oceny — szczegoty

Na ocene 2 (ndst)

Na ocene 3 (dst)

Na ocene 4 (db)

Na ocene 5 (bdb)

Nie zna

Zna w ograniczonym

Potrafi wymieni¢ i

Potrafi w
wyczerpujacy sposob

podstawowych zasad . ogolnie Ay
BHP oraz przepiséw zakresie scharakteryzowac omowi¢ podstawowe
EK 1 . podstawowe zasady zasady BHP oraz
p-poz. BHP oraz przepis podstawowe zagady rzepisy p-poz.
obowigzujgcych w . przepisy BHP oraz przepisy przepisy p-p
zakfadzie pracy p-poz. p-poz obowigzujace w
' zakfadzie pracy
Nie zna Zna w ograniczonym | Potrafi w ogélny Potrafi w
podstawowych metod | zakresie sposob omowic wyczerpujgcy sposob
wytwarzania wyrobéw | podstawowe metody | metody scharakteryzowac
EK 2 oraz uzytych narzedzi | wytwarzania wytwarzania oraz metody wytwarzania
w procesach produkcji | wyrobéw oraz srodki produkgji oraz $rodki produkc;ji
stosowanych w uzytych narzedzi w wyrobow stosowane | wyrobdéw stosowane
zaktadzie pracy procesach produkcji | w zaktadzie pracy w zaktadzie pracy
Nie posiada Posiada Posiada Potrafi bardzo dobrze
umiejetnosci pracy ograniczong umiejetnos¢ pracy pracowac w zespole
EK 3 indywidualnej oraz w umiejetnos¢ pracy indywidualnej oraz jak réwniez
zespole indywidualnej oraz w | w zespole indywidualnie
zespole
Nie potrafi Potrafi w Potrafi podejmowac¢ | Potrafi szybko
podejmowac ograniczonym podstawowe podejmowac
podstawowych decyzji | zakresie decyzje zwigzane z | podstawowe decyzje
EK 4 zwigzanych z podejmowac dziatalnoscig zwigzane z
dziatalnoscig podstawowe decyzje | inzynierskg dziatalnoscig
inzynierska zwigzane z inzynierska
dziatalnosciag
inzynierskg
Nie ma swiadomosci Wykazuje w Wykazuje w Wykazuje wysokag
wspotdziatania i ograniczonym dostatecznym Swiadomos¢é
pracowania w grupie zakresie zakresie wspotdziatania i
EK 5 Swiadomosé Swiadomos¢ pracowania w grupie
wspotdziatania i wspotdziatania i
pracowania w grupie | pracowania w
grupie
Wykazuje brak Wykazuje Wykazuje Posiada wysokag
Swiadomosci ograniczong dostateczng Swiadomos¢
odpowiedzialnosci za | swiadomosc¢ Swiadomos¢ odpowiedzialnosci za
prace wlasng oraz nie | odpowiedzialnosci odpowiedzialnosci prace wiasng oraz
wyraza gotowosci za prace wiasng za prace wtasng wyraza gotowosé
EK 6 podporzgdkowania sie | oraz w sposob oraz wyraza podporzgdkowania

zasadom pracy w
zespole

ograniczony wyraza
gotowosé
podporzgdkowania
sie zasadom pracy
w zespole

gotowos¢
podporzgdkowania
sie zasadom pracy
w zespole

sie zasadom pracy w
zespole
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