POLITECHNIKA
NCBR®» HE DY ER
Marodowe Centrum Badar | Rozwaoju

OGLOSZENIE O KONKURSIE WEWNETRZNYM
na stanowisko pracownika technicznego w projekcie nr LIDER14/0153/2023
finansowanym przez Narodowe Centrum Badan i Rozwoju w ramach programu
LIDER XIV

Tytut projektu:

,Opracowanie technologii frezowania cienkosciennych elementéw integralnych
wykonywanych z lotniczych stopéw metali lekkich w kontekscie minimalizacji odksztatcen
poobrobkowych”

Zakres zadan:

e udziat oraz pomoc w realizacji badan doswiadczalnych,

e przygotowanie i obstuga maszyn, w tym frezarek CNC, oraz innej aparatury
badawczej, np.: profilografometru, mikroskopu optycznego, szybkiej kamery,
sitomierza, do realizacji badan doswiadczalnych,

e przygotowywanie niezbednych materiatéw (probek, narzedzi itp.) do badan,

e wykonywanie prac technicznych zgodnie z harmonogramem projektu i wskazaniami
Kierownika projektu.

Wymagane kwalifikacje:

e wyksztatcenie wyzsze techniczne (preferowane kierunki: Mechanika i budowa
maszyn, Inzynieria produkcji),

e minimum 5 letnie do$dwiadczenie zawodowe w pracy na uczelni technicznej,

e umiejetnos¢ obstugi maszyn technologicznych CNC, potwierdzona odpowiednimi
certyfikatami,

e udokumentowany udziat w co najmniej 2 projektach finansowanych ze srodkéw
Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa Wyzszego, NCBR lub NCN w tematyce obrdbki
skrawaniem,

e minimum 5 udokumentowanych publikacji naukowych zwigzanych z materiatami
lotniczymi z ostatnich 5 lat,

e mile widziane udokumentowane osiggniecia w zakresie ochrony wifasnosci
intelektualnej,

e dobra znajomosc¢ obstugi komputera.

Wykaz wymaganych dokumentéw:
e Curriculum Vitae ze zdjeciem i danymi kontaktowymi (e-mail, nr telefonu),
e list motywacyjny.

W CV nalezy umiesci¢ klauzule o nastepujgcej tresci:

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb niezbednych do
realizacji procesu rekrutacji (zgodnie z ustawg z dnia 10 maja 2018 roku o ochronie danych
osobowych (Dz. Ustaw z 2018, poz. 1000) oraz zgodnie z Rozporzgdzeniem Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0sob
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO).

Warunki zatrudnienia:
Data rozpoczecia pracy: 01.09.2024 r.
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Forma zatrudnienia: dodatek do wynagrodzenia zgodnie z Zarzgdzeniem Nr R-33/2024
Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 27 marca 2024 r. zmieniajgcym Zarzgdzenie Nr
R-87/2023 Rektora Politechniki Lubelskiej z dnia 15 grudnia 2023 r. w sprawie
wprowadzenia Regulaminu wynagradzania pracownikéw Politechniki Lubelskiej.

Sktadanie ofert:

Zgtoszenie na konkurs, wraz z wyzej wymieniong dokumentacjg, nalezy ztozyc
w zamknietej kopercie u Kierownika projektu w pokoju M301 - budynek Wydziatu
Mechanicznego, ul. Nadbystrzycka 36, 20-618 Lublin.

Termin sktadania ofert: 19.04.2024 r., godz. 16:00.

Wybér pracownika odbedzie sie na podstawie oceny ztozonych dokumentéw oraz
rozmowy kwalifikacyjnej z wybranymi osobami.

Krétki opis projektu:

Celem projektu jest opracowanie technologii frezowania cienkosciennych elementow
integralnych, wykonywanych z lotniczych stopow metali lekkich, zapewniajgcej
minimalizacje odksztatcen poobrobkowych. Uzasadnieniem podjecia tematu sg problemy,
szczegoblnie przemystu lotniczego, zwigzane z pojawianiem sie niepozgdanych
odksztatcen wyzej wymienionych elementéw po zakonczonej obrébce. Do zmniejszania
odksztatcen stosuje sie gtéwnie obrobke cieplng oraz sezonowanie. Sg to jednak operacje
dtugotrwate i bardzo kosztochtonne, dlatego tez dazy sie do ich eliminacji. Opracowana
technologia pozwoli na minimalizacje odksztatcen poobrébkowych na skutek
odpowiedniego konstytuowania naprezen witasnych w trakcie procesu skrawania.

Signed by /
Podpisano przez:

Magdalena Zawada-
Michatowska
Politechnika
Lubelska

Date / Data: 2024-
04-11 19:04
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